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LISTA PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA PROVISIÓN DE LA 
PLAZA 0024LI – OPERARIO/A LIMPIEZA DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL 

AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA (OPE EXTRAORDINARIA 2022), 
 
De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selección para la 

provisión de la plaza 0024LI – OPERARIO/A LIMPIEZA, se hacen públicos los resultados 
provisionales de la Fase de Concurso (Méritos) según la BASE SEPTIMA. DESARROLLO DE LA 
CONVOCATORIA. 
 

Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE Antigüedad Experiencia Total 

1 ***3824** BONILLA RIVAS, ARACELI 0,001 0,003 0,00 

2 ***5579** CANO CARMONA, FRANCISCA 0,001 0,003 0,00 

3 ***8772** CASTRO CARVAJAL, JUANA 0,001 0,003 0,00 

4 ***2090** CERRELLA YAÑEZ, GABRIELA ANDREA 7,00 3,00 10,00 

5 ***0911** CZERNICHOWSKA SAPULA, ZUZANNA SANISLAWA 0,001 0,003 0,00 

6 ***7668** DONOSO GARCIA, SOLEDAD 0,001 0,003 0,00 

7 ***6378** FERNANDEZ CABANILLAS, MARIA DOLORES 0,96 0,003 0,96 

8 ***8683** FERNANDEZ SANCHEZ, ROSARIO 0,001 0,003 0,00 

9 ***8426** GALVAN DOMINGUEZ, ENCARNACION 0,001 0,003 0,00 

10 ***6240** GARCIA CORTES, MARIA JESUS 0,96 0,003 0,96 

11 ***6626** GARCIA MOLINA, MARIANO 0,001 0,003 0,00 

12 ***6173** GARCIA SOLIS, MANUELA 0,001 0,003 0,00 

13 ***0620** GIL FALCON, MARIA DOLORES 0,001 0,003 0,00 

14 ***8021** GOMEZ GARCIA, MANUEL JESUS 0,71 0,003 0,71 

15 ***9746** GONZALEZ FUERTES, ANTONIO 0,03 0,003 0,03 

16 ***0418** GUTIERREZ MOLINA, MARIA DE FATIMA 0,001 0,003 0,00 

17 ***7822** LOPEZ FERNANDEZ, MONTSERRAT 0,001 0,003 0,00 

18 ***6295** MACHIO VENEGAS, REMEDIOS 1,44 0,003 1,44 

19 ***7473** MANILLA GARCIA, CARMEN JESUS 0,001 0,003 0,00 

20 ***6334** MARTIN GARCIA, SARA 0,001 0,003 0,00 

21 ***0699** MARTINEZ DONOSO, ROSA MARIA 0,001 0,003 0,00 

22 ***8252** MEMBRILLO OSORIO, FRANCISCO MANUEL 0,001 0,003 0,00 

23 ***7398** MOLINA CORTES, AURELIO 0,001 0,003 0,00 

24 ***9981** MOLINA CUELLAR, ROSA MARIA 0,001 0,003 0,00 

25 ***5451** MORCILLO SANCHEZ, MIGUEL ANGEL 0,001 0,003 0,00 

26 ***4297** MORGADO AVILES, BEATRIZ 0,70 0,003 0,70 

27 ***9344** MUÑOZ-REJA GALAN, MARIA DEL MAR 0,96 0,003 0,96 

28 ***8477** PAGLIUGHI PALACIO, MARIA JOSE 0,96 0,003 0,96 

29 ***7864** PEREZ ROLDAN, LAURA 1,84 0,003 1,84 

30 ***5517** PINEDA GIL, NURIA 0,001 0,003 0,00 

31 ***9131** PIZARRO MENESES, AMALIA 0,001 0,003 0,00 

32 ***7833** RAMOS CACELA, ELENA 0,88 0,003 0,88 

33 ***9253** RETAMAR GOMEZ, MARIA GUADALUPE 3,68 0,003 3,68 
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34 ***3514** RODRIGUEZ HERMOSEL, LAIA 0,001 0,003 0,00 

35 ***9800** ROSCO BORREGUERO, MARIA DEL CARMEN 0,001 0,003 0,00 

36 ***9273** SOLIS MERINO, SUSANA 2,29 0,003 2,29 

37 ***8139** SUAREZ FORNELINO, MARIA DE LA FELICIDAD 0,001 0,003 0,00 

38 ***9228** TENA ALHAJAS, GLORIA 0,001 0,003 0,00 

39 ***0278** TREJO GOMEZ, ANDREA 0,001 0,003 0,00 

40 ***5857** VALVERDE CABECERA, LUISA 0,96 0,003 0,96 
*Antigüedad1: Incumplimiento de la BASE OCTAVA, No aporta Informe de Vida Laboral actualizado, Contratos de Trabajo o certificado de servicios 

prestados en Administración Pública distinta del Ayuntamiento de Mérida. 
*Antigüedad2: Incumplimiento de la BASE SEPTIMA, A.1.1, No aporta Antigüedad en el mismo cuerpo, escala, categoría o equivalente del a la plaza 

objeto de la convocatoria. 
* Experiencia3: Incumplimiento de la BASE SEPTIMA, A.1.2, No aporta Certificado de estar ocupando la plaza objeto de la convocatoria. 

 
Según las bases de convocatoria los/as interesados/as dispondrán de un plazo de 5 días 

hábiles, contados a partir del día siguiente al de la presente publicación, para que puedan 
presentar las alegaciones y/o reclamaciones oportunas en sede electrónica https://sede.merida.es 
o registro del Ayuntamiento de Mérida. Una vez transcurrido este plazo y resultas las 
reclamaciones, en su caso, que hayan podido presentarse, se elevará a definitivas las listas de 
puntuaciones obtenidas y se propondrá, al Concejal Delegado de Recursos Humanos, la provisión 
de la plaza 0024LI – OPERARIO/A LIMPIEZA. 
 

Mérida, a la fecha de la firma digital 
La Secretaria del Tribunal de Selección 

 
 
 
 

Salomé Maestre Álvarez 
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